MUNICIPIO DE ITARIRI
ESTADO DE SAQ PAULO
GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Vereador Presidente,
Nobres Edis,

1. O Projeto de Lei encaminhado a esta Egrégia
Camara, para a apreciagdo e aprovagdo, trata da Revisio Geral Anual dos
vencimentos dos servidores da Prefeitura Municipal de Itariri, na ordem de
5,932360%, (cinco inteiros, novecentos e trinta e dois mil, trezentos e sessenta milésimos

por cento), correspondente ao indice inflacionario do exercicio de 2022.

2.A revisdo geral anual ¢é dispositivo
constitucional, previsto no art. 37, inciso X da Carta Magna e, de acordo com a Lei
Complementar 077/2019, de 31/01/2019, nos termos de seu art. 55, deve ocorrer

no més de Maio de cada ano.

3. Assim exposto, solicito a esta Egrégia Cimara,
que seja examinado o projeto de Lei anexo e posto em votacdo em carater de

urgéncia.

Renovo protestos de elevada estima e

consideragao.

Prefeito Municipal



MUNICIPIO DE ITARIRI
ESTADO DE SAQ PAULO
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N°. 11/2023

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL
ANUAL DOS VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES  PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ITARIRI E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Itariri, no uso de suas atribuicées legais, faz saber que a
Camara aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a promover, na forma do que dispde
o inciso X, do artigo 37, da Constituigdo Federal, a revisdo geral anual
dos vencimentos dos servidores publicos municipais do poder
executivo, no percentual de 5,932360% (cinco inteiros, novecentos e
trinta e dois mil, trezentos e sessenta milésimos por cento),
correspondente ao indice inflacionario do exercicio de 2022.

Paragrafo unico — a reviséo geral anual de que trata o caput vigorara
a partir de 01 de maio de 2023.

Art. 2° - Fica alterado o anexo VII, da Lei Complementar 076/2019, de 31 de
janeiro de 2019, e, ainda, o anexo lll da Lei Complementar 075/2019,
de 31 de janeiro de 2019, que passam a vigorar nos termos desta lei.

Art. 3°- O valor do plantao médico passa a ser remunerado a razao de R$ 121,19

(cento e vinte e um reais e dezenove centavos), por hora trabalhada,
incluidos no valor da hora, o adicional noturno.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor em 01 de maio de 2023.

EFEITO MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE ITARIRI
ESTADO DE SAO PAULO
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N°. 11/2023, DE 27 DE ABRIL DE 2023,

ANEXO Il
TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO DO MAGISTERIO MUNICIPAL

Tabela | — 25 horas semanais (Professor de Educacéo de Jovens e Adultos)

Nivel/Grau | I 1 v Vv Vi Vil Vil

2.181,96 2.312,86 2.443,79 2.574,72 2.705,62 2.836,54 2.967,45 3.098,37

2.312,86 2.451,65 2.590,43 2.729,20 2.867,97 3.006,73 3.145,50 3.284,26

2.443,79 2.580,43 2.737,04 2.883,67 3.030,30 3.176,91 3.323,55 3.470,17

2.574,72 2.729,20 2.883,67 3.038,15 3.192,63 3.347,11 3.501,60 3.656,08

2.705,62 2.867,97 3.030,30 3.192,63 3.354,98 3.517,31 3.679,65 3.842,00

2.836,54 3.006,73 3.176,91 3.347,11 3.517,31 3.687,51 3.857,70 4.027,88

2.967,45 3.145,50 3.323,55 3.501,60 3.679,65 3.857,70 4.035,74 4.213,80

T(o|n|mlo|o|e(>

3.098,37 3.284,26 3.470,17 3.656,08 3.842,00 4.027,88 4.213,80 4.399,70

Tabela Il - 30 horas semanais (Professor de Ensino Fundamental — Ciclo |, Professor de Educagao
Especial, Professor de Educacio Infantil e Professor de Educacdo Infantil Il)

Nivel/Grau 1 [} 1 v v Vi Vil Viil

2.618,35 2.775,45 2.932,56 3.089,65 3.246,74 3.403,85 3.560,95 3.718,05

2.775,45 2.941,97 3.108,50 3.275,04 3.441,55 3.608,08 3.774,61 3.941,14

2.932,56 3.108,50 3.284,46 3.460,41 3.636,37 3.812,31 3.988,27 4.164,22

3.089,65 3.275,04 3.460,41 3.645,79 3.831,17 4.016,55 4.201,92 4.387,29

3.246,74 3.441,55 3.636,37 3.831,17 4.025,98 4.220,78 4.415,58 4.610,39

3.403,85 3.608,08 3.812,31 4.016,55 4.220,78 4.425,00 4.629,23 4.833,47

3.560,95 3.774,61 3.988,27 4.201,92 4.415,58 4.628,23 4.842,90 5.056,54

Ionimo|o|e|(s

3.718,05 3.941,14 4.164,22 4.387,29 4.610,39 4.833,47 5.056,54 5.279,64

Tabela Ill — 40 horas semanais (Professor de Ensino Fundamental Il — Educacéo Fisica, Professor de
Ensino Fundamental Il — Informatica e Professor de Ensino Fundamental Il — Arte)

Nivel/Grau I Il 1 v \ Vi Vil Vil

3.919,36 4.154,52 4.389,68 4.624,86 4.860,03 5.095,18 5.330,34 5.565,50

4.154,52 4.403,80 4.653,06 4.902,35 5.151,61 5.400,89 5.650,15 5.899,44

4.389,68 4.653,06 4.916,45 5.179,83 5.443,21 5.706,61 5.969,99 6.233,37

4.624,86 4.902,35 5.179,83 5.457,33 5.734,82 6.012,31 6.289,79 6.567,29

4.860,03 5.151,61 5.443,21 5.734,82 6.026,43 6.318,02 6.609,62 6.901,23

5.095,18 5.400,89 5.706,61 6.012,31 6.318,02 6.623,73 6.929,44 7.235,15

5.330,34 5.650,15 5.969,99 6.289,79 6.609,62 |  6.929,44 7.249,26 7.569,07

To|nmlo|o|e|s

5.565,50 5.899,44 6.233,37 6.567,29 6.901,23 7.235,15 7.569,07 7.903,01

Tabela IV
1 COORDENADOR PEDAGOGICO 6.758,48
2 VICE-DIRETOR DE ESCOLA 6.970,35
3 DIRETOR DE ESCOLA 7.182,21
4 SUPERVISOR DE ENSINO 7.415,27

GABINETE DOPREFEITO MUNICIP
., 27 DE

DINAMERICO GON PERONI
PREFEITQ




MUNICIPIO DE ITARIRI
ESTADO DE SAQ PAULO
GABINETE DO PREFEITO

ESTUDO DE IMPACTO FINANCEIRO-ORCAMENTARIO

De acordo com 0 Art. 16, inciso I, da 1 ei de Responsabilidade Fiscal, apuramos a estimativa
do impacto orcamentdrio-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor (2023) ¢ nos
dois subseqiientes, tendo em vista o orcamento da Prefeitura do Municipio de Itariri conforme
descrito abaixo:

Modalidade: Despesas Obrigatérias de Carater Continuado.

Evento(s):

Revisdo Geral Anual das tabelas de vencimentos dos servidores
publicos municipais de acordo com o indice inflacionario do exercicio de 2022
(5,932360%).

Premissas:

Necessidade de atender ao d ispositivo constitucional da revisao geral
anual.

Metodologia de Calculo:

Gastos Mensais com a Revisdo Geral Anual. Em Reais (R$):

Encargos | Total dos
Aumento (Revisio 13° 1/3 Sobre Pat g °
- atronais t
Geral Anual) Salario | Feriag (2,77%) : I
(8,33%) 1%
101.933,66 8.491,07 2.823,56 23.782,14 |137.030,43

Tabela 1 - Gastos mensais com a reviséo geral
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Memoéria de Calculo Tabela 1:

- Encargos Patronais = (101.933,66 + 8.491.07 + 2.823,56) X 21% =
23.782,14 (20% = aliquota de contribuicdo patronal para o Regime
Geral de Previdéncia determinado pela legislacao previdenciaria + 1%

para o desconto referente a aliquota FAP (Ajustado) para o CNAE

8411600)

- Deécimo Terceiro Salario = 101.933,66 X 8,33% = 8.491,07 (8,33% =

100/12)

- 1/3 sobre férias = 101.933,66 X 2,77% = 2.823,56 (2,77% = 100/3/12

=1/3)

Estimativa do Impacto Orcamentario e Financeiro

ESPECIFICAGAO

2023

2024

2025

1. Superavit Financeiro no
Exercicio Anterior

2. Receita Prevista

68.878.526,35

63.994.744,80

67.194.482,04

3. Disponibilidade
Financeira (1+2)

68.878.526,35

63.994.744,80

67.194.482,04

exercicio

4. Gastos com a revisdo 1.096.243 44 1.644.365,16 1.644.365,16
eral anual

54 !,";;’acm Orgamentario 1,5916 % 2,5695% 2,4472 %

g. Impacto Financeiro (47 1,5916 % 2,5695% 2,4472 %

7. Ultimo indice de DTP 5

apurado 38,85 % ) )

8. Previsdo da DTP no 40,4416 % 41,4195 % 41,2972 %

Demonstrativo da Origem dos Recursos para Custeio das Despesas

Obrigatérias de Carater

Continuado,

Objeto deste Processo e

Comprovacao de que elas nio afetario as Metas de Resultado Fiscal

Prevista para o Exercicio.
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Origem dos Recursos:

As despesas com as readequagdes e revisao geral serdo custeadas
COm recursos proprios ou com recursos de verbas especificas no que couber.

Itariri (SP), 27 de abril de 2023.

DINAMERICO GONCALVES PERONI
Prefeit
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DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Declaro, para os fins dispostos no inciso Il do art. 16 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que o
aumento de despesa tem adequagdo orgamentaria e financeira com a Lei
Orgamentaria Anual — LOA e é compativel com o Plano Plurianual - PPA e a Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO. |
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